COMUNE DI PASSIRANO

Provincia di Brescia

COPIA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

Numero 8 del 01-03-2010

NOMINA ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE (OIVP) DELL'ENTE PER IL TRIENNIO 2010/2 012.

L'anno duemiladieci il giorno uno del mese di marzo alle ore 20:30, presso questa
Sede Municipale, convocata nei modi di legge, si € riunito il Consiglio Comunale
convocato, a norma di legge, in sessione Straordinaria in Prima convocazione in
seduta Pubblica.

Al momento della trattazione del presente punto all'ordine del giorno, dei Signori
Consiglieri assegnati a questo Comune e in carica:

Presenza Presenza

GERARDINI DANIELA P MAZZOLA ROMANO A
MARTINELLI FRANCESCO P DELLAFIORE SABRINA P
BONIOTTI ERIK P FILIPPINI PIER LUIGI P
BANI DOMENICO P MIGLIORATI ELISABETTA P
PASINI FRANCESCO P ZANINI MARCELLO P
MONEDA CLAUDIO P BONARDI ROBERTO P
BONARDI PAOLO P RACCAGNI MARIUCCIA A
PELI MARCELLO P BARUCCO AMILCARE P
ZINELLI SARA P

ne risultano presenti n. 15 e assentin. 2.

Assume la presidenza la Signora GERARDINI DANIELA in qualita di SINDACO
assistito dal Segretario Comunale dott. BARTOLINI MARCELLO.

Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta.
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Oggetto: Nomina Organismo Indipendente di Valutazione della performance (OIVp)
dell’Ente per il triennio 2010/2012.

IL CONSIGLIO COMUNALE

UDITA la relazione introduttiva del Sindaco-Presidente, che ricorda che la nomina
dellOIVP discende dalla cosiddetta Riforma Brunetta, che contiene tutta una serie di prescrizioni
in tema di trasparenza, modernizzazione, efficienza in modo da migliorare la performance per
servizi pubblici al fine di assicurare una sempre maggiore e migliore qualita; il Sindaco precisa
che la novita della Riforma & quella di valutare non solo la prestazione individuale, ma anche la
performance organizzativa, secondo criteri stabiliti da una Commissione di nomina ministeriale
che rendano equiparabili tra loro le valutazioni di Enti diversi. Da atto che, secondo
limpostazione della Riforma, 'OIVP diventera un supporto dell’Amministrazione Comunale sotto
una serie di profili che vanno sotto il nome di integrita. Sottolinea che pur essendo il termine
stabilito dal Decreto quello del 30 Aprile, la nomina viene proposta in questo momento perché si
inserisce in un percorso che I'’Amministrazione Comunale ha avviato da tempo proprio per
rilevare il grado di soddisfazione recepito dai cittadini sui servizi. Ricorda che sulla nomina sono
stati coinvolti i capigruppo e propone la nomina, in forma monocratica, del Dott. Maurizio Sacchi,
di cui da indicazione del curriculum vitae; informa infine che la nomina dell'organismo ha durata
di 3 anni ed & prorogabile per una sola volta;

VISTO il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato dalla
Giunta Comunale con deliberazione n. 195 del 16.12.1999 e successivamente modificato con
deliberazioni di Giunta Comunale n. 137/2001, n. 108/2002, n. 82/2003, n. 29/2006, n. 21/2008;

ATTESO che l'art. 41del citato Regolamento prevede la composizione e le competenze
del Nucleo di Valutazione del Comune di Passirano;

DATO ATTO che il D.Lgs. 150/2009 prevede la costituzione da parte di ogni
amministrazione, singolarmente o in forma associata, senza nuovi 0 maggiori oneri per la finanza
pubblica, di un Organismo indipendente di valutazione della performance (OIVp), che sostituisce i
servizi di controllo interno generalmente denominati Nucleo di valutazione ed esercita, in piena
autonomia, le seguenti attivita:

a) monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e
integrita dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso;

b) comunica tempestivamente le criticita riscontrate alla Giunta e al Consiglio, nonché alla Corte
dei conti e/o all'lspettorato per la funzione pubblica;

¢) valida la Relazione sulla performance e ne assicura la visibilita attraverso la pubblicazione sul
sito istituzionale dell'amministrazione;

d) garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché' dell'utilizzo dei
premi, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalita;

e) promuove e attesta I'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita;

f) verifica i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunita;

CONSIDERATO che 'Organismo indipendente di valutazione della performance (OIVp)
puod essere costituito da un organo monocratico ovvero collegiale composto da 3 componenti di
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elevata professionalita ed esperienza, maturata nel campo del management, della valutazione
della performance e della valutazione del personale delle amministrazioni pubbliche e che
I'organo dura in carica tre anni, rinnovabili per una sola volta;

RITENUTO di dover costituire 'Organismo indipendente di valutazione della performance
(OIVp) ai sensi del D.Lgs. 150/2009 come organo monocratico, per esigenze di efficienza ed
economicita, demandando alla Giunta Comunale le conseguenti modifiche da apportare all'art. 41
del Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il Decreto Legislativo 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

RILEVATO che la competenza alla nomina dell’Organismo indipendente di valutazione
della performance (OIVp) e riservata al Consiglio Comunale, come espressamente previsto
dall'art. 14, del D.lgs. 150/2009;

PRESO ATTO che il componente dellOrganismo indipendente di valutazione della
performance (OIVp) deve essere scelto tra professionisti di elevata professionalita ed esperienza,
maturata nel campo del management, della valutazione della performance e della valutazione del
personale delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il curriculum presentato dal Dott. Maurizio Sacchi, Segretario Comunale titolare
della segreteria convenzionata dei Comuni di Mazzano e Nuvolento, ritenuto confacente alle
necessita del’Ente;

UDITI gli interventi dei consiglieri comunali, di seguito succintamente riportati:

- Consigliere Barucco che chiede chiarimenti sul’OIVp, esternando il proprio scetticismo su
tale forma di controllo. Esprime inoltre la propria preoccupazione sul fatto che il candidato e
un Segretario Comunale e pertanto che tale incarico potrebbe essere attribuito, da altra
Amministrazione, anche al Segretario Comunale di Passirano togliendogli tempo per
Iattivita corrente. Chiede spiegazione sui costi e se le valutazioni vengano portate a
conoscenza del Consiglio Comunale;

- Sindaco, che da atto che non ci sono dei costi a carico dellEnte essendo questa una
condizione prevista dalla stessa Riforma Brunetta; sulla richiesta del Consigliere Barucco di
avere le relazioni dellOIVP, da atto che & previsto per legge che l'organismo relazioni
periodicamente al Consiglio Comunale; sulle affermazioni del Consigliere Barucco replica
che '’Amministrazione Comunale ha introdotto da tempo, ben prima della Riforma Brunetta,
meccanismi premianti della performance organizzativa;

DATO ATTO che sulla proposta di deliberazione sono stati acquisiti il parere tecnico da
parte del Segretario Comunale e il parere di non rilevanza contabile da parte del Responsabile
del Servizio Finanziario, dott.ssa Teresina Graziella Bottoli, come prescritto dall'art. 49, comma 1,
D.lgs. 267/2000;

UDITA la proposta del Sindaco, che in presenza di una sola candidatura, propone di
ricorrere a votazione palese;

CON voti favorevoli n. 12, contrari n. //, astenuti n. 3 (Consiglieri Barucco, Bonardi R. e
Zanini) legalmente espressi da n.12 Consiglieri votanti su n. 15 presenti

DELIBERA
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1. Di nominare, per le motivazioni esposte in premessa, come componente unico
dell'Organismo indipendente di valutazione della performance (OIVp) il Dott. Maurizio Sacchi,
Segretario Comunale titolare della segreteria convenzionata dei Comuni di Mazzano e
Nuvolento previsto dal D.Lgs. 150/2009;

2. Di dare atto che la nomina dellOrganismo indipendente di valutazione della performance
(OIVp) ha validita per tre anni, rinnovabili per una sola volta e che pertanto il componente
unico dell’Organismo indipendente di valutazione della performance (OIVp) restera in carica
per il triennio 2010/2012;

3. Di demandare alla Giunta Comunale le conseguenti modifiche da apportare allart. 41 del
Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

4. Di dare atto che la proposta della presente deliberazione é stata presentata corredata dai
prescritti pareri favorevoli che si allegano all'originale;

5. Didare atto che, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 241/1990 sul procedimento amministrativo,
qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo, e venga dallo stesso
direttamente leso, pud proporre ricorso innanzi alla sezione del Tribunale Amministrativo
Regionale di Brescia entro e non oltre 60 giorni dallultimo giorno di pubblicazione all’Albo
Pretorio.

INDI

IL CONSIGLIO COMUNALE
Con separata votazione espressa nei modi di legge che ha dato il seguente risultato: favorevoli n.
12, contrari n.//, astenuti n.3 (Consiglieri Barucco, Bonardi R., Zanini), legalmente resi da n.12
consiglieri votanti su n.15 presenti

DICHIARA

L’immediata eseguibilita della presente dichiarazione ai sensi e per gli effetti dell'art.134 comma 4
del D.Igs. 18.8.2000 n.267
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to GERARDINI DANIELA F.to BARTOLINI MARCELLO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Comunale certifica che copia della presente deliberazione
viene pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune dal giorno 17-03-2010 al giorno
01-04-2010 (Rep. n. 109).
Passirano, li 17-04-2010

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to BARTOLINI MARCELLO

CERTIFICATO ESECUTIVITA
La presente deliberazione é divenuta esecutiva il per il decorso termine di 10
giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell'art.134 comma 3 del Decreto Legislativo
18.8.2000, n. 267.
Passirano, li 12-04-2010

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to BARTOLINI MARCELLO

La presente deliberazione e stata dichiarata immediatamente eseguibile.

La presente deliberazione & copia per uso amministrativo.

Passirano, li
IL SEGRETARIO COMUNALE
BARTOLINI MARCELLO




